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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации: Государственное бюджетное образовательное учреждение дошкольного образования «Республиканский детский яс­
ли - сад №205 «Малыш» 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места 

1 
Административно-

управленческий персонал 
Педагогический персонал 
Медицинский персонал 

Учебно-вспомогательный пер­
сонал 

28. Помощник воспитателя 

29. Помощник воспитателя 

30А(30-1А;30-2А;30-ЗА;30-
4А;30-5А;30-6А;30-7А;30-
8А;30-9А). Помощник воспита­
теля 
31. Помощник воспитателя 
(подменный) 
32А(32-1А;32-2А;32-ЗА;32-
4А;32-5А). Помощник воспита­
теля (подменный) 

Обслуживающий персонал 

35. Шеф-повар 

36. Шеф-повар 

37. Помощник повара 

41. Подсобный рабочий 

Наименование мероприятия 

2 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Микроклимат: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Микроклимат: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Микроклимат: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха 

Тяжесть: Организовать рациональные 

Цель мероприятия 

3 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение времени воздей­
ствия фактора 

Снижение тяжести трудового 
процесса. 

Снижение времени воздей­
ствия фактора 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение времени воздей­
ствия фактора 

Снижение тяжести трудового 
процесса 

Снижение тяжести трудового 

Срок 
выполнения 

4 

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения 

5 

Отметка о 
выполнении 

6 



42. Подсобный рабочий 

43. Прачка (Машинист по стирке 
и ремонту спецодежды) 
44. Прачка (Машинист по стирке 
и ремонту спецодежды) 

режимы труда и отдыха 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда и отдыха 

процесса 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
Снижение тяжести трудового 

процесса 
Снижение тяжести трудового 

процесса 

Дата составления: 

( 









39 

40 

41 
42 

43 

44 

45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 

52 

53 

Уборщик служебных помеще­

ний 

Уборщик служебных помеще­

ний 

Подсобный рабочий 

Подсобный рабочий 

Прачка (Машинист по стирке и 
ремонту спецодежды) 

Прачка (Машинист по стирке и 
ремонту спецодежды) 

Кастелянша 

Кладовщик 

Дворник 

Дворник 

Сторож 

Оператор котельной 

Садовник 

Электрик (Слесарь-электрик по 

ремонту электрооборудования) 

Водитель 
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Дата составления: 

(должность) (подпись) (дата) 
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